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Цель программы – разработка 

комплекса мероприятий и 

формирующих их действий по 

организации взаимоотношений 

наставника и наставляемого в форме 

«преподаватель-студент», 

способствующих формированию 

исследовательской компетентности 

наставляемых и устранению 

выявленных затруднений  в 

подготовке публичных выступлений.



Количество 

наставников/

наставляемых

27/186

Преподаватели 

общеобразовательных 

дисциплин

Студенты 1 курса на базе основного 

общего образования с дефицитом 

исследовательских компетенций и 

компетенций эффективного 

общения и публичного 

выступления 



Методическая работа 

с наставниками



Работа 

с наставляемыми 

в рамках учебных занятий 
ИП.01 «Индивидуальный проект»



Работа 

с наставляемыми 

в рамках учебных занятий 
ИП.01 «Индивидуальный проект»



Работа наставников с 

наставляемыми



III студенческая научно-

практическая конференция 

«Проектория - территория 

проектов»



Анализ анкет 

удовлетворенности 

наставляемых
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Какие трудности возникали у Вас 

в ходе выполнения индивидуального проекта?
%



Анализ анкет 

удовлетворенности 

наставляемых
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Какие трудности возникали у Вас 

в ходе выполнения индивидуального проекта?
%



Анализ анкет 

удовлетворенности 

наставляемых
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Что нового вы для себя открыли/получили в 

рамках дисциплины 

ИП. 01 Индивидуальный проект

%



Анализ анкет 

удовлетворенности 

наставляемых

99%

1%

Считаете ли Вы необходимым наставническое 

взаимодействие при работе над 

исследовательской работой?

да нет



Анализ анкет 

удовлетворенности 

наставников

9%

77%

14%

Эффективность ПН

0-4 05-10 не ответили



Анализ анкет 

удовлетворенности 

наставников

9%

82%

9%

Насколько хорошо с Вашей помощью 

наставляемый овладел необходимыми 

практическими навыками?

0-4 05-10 не ответили



Анализ анкет 

удовлетворенности 

наставников

9%

73%

18%

Хотели бы Вы продолжить работу в 

программе наставничества?

нет нет не ответили



Спасибо за внимание!


