
БОУ г. Омска
«Средняя общеобразовательная 

школа №21» – участник внедрения 
целевой модели наставничества 

обучающихся на территории 
Омской области в 2020 году



Лицо, ответственное в БОУ г. Омска 

«СОШ №21» за реализацию практик 

наставничества: 

Лиясова Раиса Викторовна, учитель, 

74 – 39 – 77 



Формы реализации ЦМН:

«ученик – ученик»

«учитель – учитель»

«студент – ученик»

«работодатель – ученик»



Форма «ученик – ученик»

Результат: наставляющий принимает 

участие в творческих конкурсах, 

улучшение психоэмоционального 

состояния в адаптационный период 

наставляемого.

Проект
Срок

реализации
Количество
участников

«Партнерство во всём» 02.10.2020 – 30.12.2020 80



Форма «учитель – учитель»

Результат: формирование (развитие) у пед. 

работников профессиональных 

компетенций, потребностей в постоянном 

саморазвитии и самосовершенствовании. 

У наставляемого сформированы 

практические навыки, необходимые для 

педагогической работы по должности 

учитель.

Проект
Срок 

реализации
Количество 
участников

«Формула успеха» 19.10.2020 – 28.12.2020 10



Форма «студент – ученик»

Результат: улучшение 

психоэмоциональных показателей 

наставляемого . Наставляемый 

принимает участие в творческих 

конкурсах, сам хочет в будущем стать 

наставником.

Проект
Срок

реализации
Количество 
участников

«Вектор удачи» 19.10.2020 – 28.12.2020 4



Форма «работодатель – ученик»

Результат: формирование у школьника 
представлений о системе среднего 
профессионального образования, 

знакомство с интересующей их 
компетенцией и выполнение заданий из 

реальной профессиональной деятельности. 
У наставляемого сформировано личное 
мнение, способствующее осознанному 

выбору будущей образовательной 
профессиональной траектории развития.

Проект

Срок 
реализации

Количество
участников

«Билет в будущее» 19.10.2020 – 28.12.2020 16



Общее количество вовлеченных в ЦМН 

– 100 человек –

30,4% 

Общее количество вовлеченных в ЦМН 

молодых специалистов 

– 5 человек –

100%



Спасибо за внимание


